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AIDE AU CHOIX D’UNE FORMATION A L’ANIMATION DE 
GROUPES DE CODEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL 

 

Vous souhaitez vous former au Codéveloppement professionnel ? 

Avant de comparer les différentes formations, l’AFCODEV vous propose quelques repères pour clarifier 
votre projet, identifier ce qui est important pour vous et choisir une formation adaptée à vos besoins. 

Il ne s’agit pas d’une liste de critères obligatoires, mais d’un autodiagnostic pour vous aider à faire un 
choix éclairé. 

1. Pourquoi je souhaite me former au Codéveloppement ? 
Quelle est votre motivation principale ? 

☐   Découvrir le Codéveloppement professionnel 

☐   Apprendre à animer des groupes de Codéveloppement 

☐   Animer un groupe de Codéveloppement au sein de mon organisation 

☐   Proposer le Codéveloppement dans le cadre de mon activité professionnelle 

☐   Enrichir une pratique existante d’accompagnement ou de facilitation 

☐   Approfondir une pratique du Codéveloppement déjà engagée 

☐   Autre : _______________________________________ 

2. Ce que j’attends de la formation ? 
Parmi les propositions suivantes, identifiez celles qui sont les plus importantes pour vous : 

☐   Comprendre les principes et fondamentaux du Codéveloppement 

☐   Acquérir une méthode et des repères pour animer 

☐   M’entraîner concrètement à l’animation 

☐   Travailler ma posture d’animateur ou d’animatrice 

☐   Recevoir des feedbacks sur ma pratique 

☐   Savoir installer et accompagner un groupe dans la durée 

☐   Savoir construire une intervention et contractualiser avec un commanditaire 

☐   Savoir gérer les situations délicates pouvant survenir dans un groupe 
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☐   Approfondir les dimensions éthiques et déontologiques 

☐   Être accompagné·e dans mes premières animations 

☐   Obtenir une certification ou une reconnaissance de mon parcours 

☐   Autre : _______________________________________ 

 

Parmi ces attentes, quelles sont mes 3 priorités ? 

1. _________________________________________________ 

2. _________________________________________________ 

3. _________________________________________________ 

3. Quel niveau de formation je recherche ? 
☐   Une découverte ou une initiation au Codéveloppement 

☐   L’acquisition des fondamentaux nécessaires pour commencer à animer* 

☐   Un parcours professionnalisant intégrant pratique, animation et feedback* 

☐   Un parcours approfondi intégrant accompagnement, analyse de pratiques et/ou supervision 

☐   Un perfectionnement de ma pratique actuelle 

☐   Je ne sais pas encore 

* Fondamentaux pour commencer à animer : acquérir les repères, la méthode et les premières compétences permettant d’animer des 
séances de Codéveloppement dans des situations courantes et peu complexes. 
* Parcours professionnalisant : développer progressivement ses compétences par la pratique, les retours d’expérience et 
l’accompagnement, afin de gagner en maîtrise, en autonomie et en maturité dans sa posture d’animateur. 

Ces deux niveaux s’inscrivent dans une logique de progression : connaître et expérimenter les fondamentaux constitue une première 
étape ; la professionnalisation suppose leur mise en pratique et le développement progressif des compétences et de la posture. 

4. Quelles sont mes contraintes ? 

Temps et organisation 
Durée que je peux consacrer à la formation : ______________________________ 

Rythme souhaité : __________________________________________________________ 

Modalités  
☐   Présentiel 
☐   Distanciel 

 

☐   Hybride 
☐   Sans préférence 



 

AFCODEV – Aide au choix d’une formation au Codéveloppement professionnel – 11/ 2026 3/4 
 

Zone géographique souhaitée : ______________________________________________ 

Financement 
☐   Financement personnel 

☐   Employeur 

☐   OPCO 

☐   CPF 

☐   Autre : ______________________ 

☐   Je ne sais pas encore 

Budget envisagé, si vous le connaissez : _____________________________________ 

5. Avant de choisir ma formation 
Une fois votre projet clarifié, consultez les offres des organismes et mettez-les en regard de vos priorités. 

Quelques points peuvent particulièrement vous aider à les comparer : 

• La formation correspond-elle au niveau de professionnalisation que je recherche ? 
• La place accordée à la pratique et à l’animation correspond-elle à mes attentes ? 
• Le travail proposé sur la posture de l’animateur me convient-il ? 
• L’accompagnement et les feedbacks proposés répondent-ils à mon besoin ? 
• L’expérience des formateurs correspond-elle à ce que je recherche ? 
• Les modalités, la durée, le rythme et le coût sont-ils compatibles avec ma situation ? 
• Si une certification est proposée, que vient-elle attester ? 

Si certaines informations importantes pour votre choix ne sont pas disponibles, n’hésitez pas à les demander 
directement à l’organisme concerné. 

6. Mes critères essentiels pour choisir 
À l’issue de cette réflexion, quels sont les 5 critères qui compteront le plus dans ma décision ? 

1. _________________________________________________ 

2. _________________________________________________ 

3. _________________________________________________ 

4. _________________________________________________ 

5. _________________________________________________ 
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Quelques repères pour identifier une formation de qualité 

Une formation au Codéveloppement professionnel ne se limite pas à l’apprentissage des différentes étapes 
d’une séance. Pour vous aider dans votre choix, soyez notamment attentif à quelques éléments essentiels : 
l’ancrage de la formation dans les fondamentaux de la méthode de Payette et Champagne, une place réelle 
accordée à la pratique et à l’expérimentation de l'animation d'un groupe de Codéveloppement, ainsi qu’à 
l’analyse de cette pratique, le travail sur la posture de l’animateur, et enfin l’expérience effective des formateurs 
dans l’animation de groupes de Codéveloppement. La présence d’un cadre éthique et déontologique clairement 
posé constitue également un repère important. 

 

Vous disposez maintenant, en toute autonomie et responsabilité, de vos propres repères pour 
comparer les différentes offres et choisir la formation qui correspond le mieux à votre projet et à 
vos attentes. 

 

 

A court terme, rejoignez la communauté de praticien.nes  
du Codev en adhérant à l'AFCODEV 

https://www.afcodev.com/ 

Adhérez et participez à la dynamique d'une antenne régionale  

https://www.afcodev.com/l-afcodev/les-antennes-regions 

 

A moyen terme, une fois votre formation réalisée, faîtes-nous un retour 
d'expériences sur la formation que vous avez choisie : 

contact@afcodev.com 

https://www.afcodev.com/
https://www.afcodev.com/l-afcodev/les-antennes-regions
mailto:contact@afcodev.com
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